REPUBLIK INDONESIA
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

KEPUTUSAN
DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUASI DAN PENGEMBANGAN SISTEM INFORMAS!
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

NOMOR: 1 TAHUN 2014
TENTANG

PENETAPAN TENAGA KERJA TIDAK TETAP DI DIREKTORAT PENGEMBANGAN SISTEM
PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK PADA LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN
BARANG/JASA PEMERINTAH
TAHUN ANGGARAN 2014

DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUAS! DAN PENGEMBANGAN SISTEM INFORMASI
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH,

Menimbang . a. Bahwa Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan Secara
Elektronik pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah merupakan suatu Lembaga baru yang memiliki Pegawai
Negeri Sipil dengan jumiah terbatas;

b. Bahwa agar Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan Secara
Elektronik pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah dapat fetap menjalankan tugas dan fungsinya dipandang
perlu untuk merekrut Tenaga Kerja Tidak Tetap vyang dapat
mendukung kinerja Pegawai Negeri Sipil yang telah bekerja di dalam
Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan Secara Elektronik
pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
dalam menjalankan tugas dan fungsinya.

c. Bahwa berdasarkan huruf a dan huruf b di atas, periu menetapkan
Keputusan Deputi Monitoring Evaluasi dan Pengembangan Sistem
Informasi Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
Selaku Kuasa Pengguna Anggaran tentang Penetapan Tenaga Kerja
Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan Secara
Elektronik pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah pada Tahun Anggaran 2014 '

-Mengingat : 1. Peratuan Presiden Republik Indonesia No 106 Tahun 2007 Tentang
‘ ' Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

2. Peraturan Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah, Nomor 9 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Keria
LLembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

3. Peratuan Presiden Republik Indonesia No 54 Tahun 2010 Tentang '
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Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah yang terakhir di ubah dengan
Peraturan Presiden No 70 Tahun 2012 beserta petunjuk teknisnya;

4. Keputusan Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasz
Pemerintah Nomor 145/KPTS/KA/12/2010 tentang Penunjukan
Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran di Lingkungan Lembaga
Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;

5. Keputusan Sekretaris Utama Lembaga Kebijakan Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah selaku Kuasa Pengguna
Anggaran/Penanggung Jawab Kegiatan Nomor: 5 Tahun 2014
tentang Pengangkatan Pejabat Pembuat Komitmen pada Unit Ketja
di Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah.

MEMUTUSKAN

Menetapkan . KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG MONITORING EVALUASI DAN
PENGEMBANGAN SISTEM INFORMAS! — LEMBAGA KEBIJAKAN
PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH TENTANG PENETAPAN
TENAGA KERJA TIDAK TETAP DI DIREKTORAT PENGEMBANGAN
SISTEM PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK PADA LEMBAGA
KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH TAHUN
ANGGARAN 2014

KESATU . Menetapkan Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan
Sistem Pengadaan Secara Elektionik pada Lembaga Kebijakan
Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada Tahun Anggaran 2014
dengan nama-nama sebagaimana ditetapkan dalam Lampiran
Kepuiusan ini.

KEDUA . Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem
Pengadaan Secara Elektronik pada Lembaga Kebijakan Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah pada tahun anggaran 2014 memiliki tugas dan
tanggung jawab sebagaimana telah disepakati dalam kontrak kerja yang
dibuat bersama dengan Pejabat Pembuat Komitmen pada Unit Kerja
Deputi Bidang Monitoring Evaluasi dan Pengembangan Sistem
Informasi.

KETIGA . Dalam melaksanakan tugas, Tenaga Kerja Tidak Tetap di Direktorat
Pengembangan Sistem Pengadaan Secara Elektronik pada Lembaga
Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada Tahun Anggaran
2014 bertanggung jawab kepada pimpinan masing-masing.

KEEMPAT . Biaya yang diperlukan untuk pembayaran honor Tenaga Kerja Tidak
Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan Secara Elektronik
pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah pada
Tahun Anggaran 2014 dibebankan kepada anggaran dalam Daftar Isian
Pelaksanaan tahun Anggaran 2014 . DIPA L
KPP Tahun Anggaran 2014 Nomor: SP DIPA-106.01-0/AG/2014 tanggal
5 Desember 2013 MAK. 3932.003.001.012.52 Kegiatan Dukungan
Implementasi LPSE, MAK. 3932.005.001.011.52 Kegiatan Standarisasi
Layanan, Security dan Capacity LPSE, MAK. 3932.006.001.11.52
Kegiatan Pengembangan SPSE dan Sistem Pendukungnya, MAK.
3832.006.001.12.52 Kegiatan Sistem Pendukung SPSE.

KELIMA . Keputusan ini hanya berlaku untuk pencairan honorarium bagi Tenaga
Kerja Tidak Tetap di Direktorat Pengembangan Sistem Pengadaan
Secara Elekironik pada Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
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Pemerintah yang akan dibayarkan setiap bulan selama Tahun Anggaran
2014 .

KEENAM . Keputusan ini berlaku sejak tanggal di tetapkan sampai dengan
31 Desember 2014 , dengan ketentuan bahwa apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, akan diadakan perubahan atau
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di ; JAKARTA
Pada tanggal : 06 Januari 2014

DEPUTI BIDANG MONITORING
EVALUASI DAN PENGEMBANGAN
SISTEM INFORMASI
LKPP

el
“"“‘-\”'},-*-o-\{ =

Rgﬁ}n Asad Survo‘);
NIP. 18650809 199003 1001

Tembusan disampaikan kepada yth.:

Kepala Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah;
Sekretaris Utama Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/.Jasa Pemerintah;
Kepala KPPN Jakarta Il;

Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) It LKPP;

Yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan.
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idih.Ikpp.go.id




= Nomor
- Tanggal " -
Tentang - 7

. Lamplran A

Keputusan Deputt B:dang Momtormg EvaIuasu dan Pengembangan Slstem |Nf0rmas; B A
Lembaga Kebijakan. Pengadaan Barang!Jasa Permerintah - |

o Tahun 2014

.06 Januari 2014 B ' : L
'Penetapan Tenaga Kerja Tldak Tetap dl Dlrektorat Pengembangan Slstem' T
- Pengadaan Secara Elektronlk .Pada Lembaga Kebuakan Pengadaan:’:i

Barang/Jasa Pemerlntah Tahun Anggaran 2014

BESARAN HONORAR%UM

TENAGA KERJA TIDAK TETAP DI DIREKTORAT. PENGEMBANGAN SISTEM PENGADAAN s

PEMER%NTAH

e ~ SECARA ELEKTRONIK PADA LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANGIJASA i i

" Nama

] Walktu

' _-Jaﬂgka“i' ;.:-_Hbriér:_Pef |

“Bulan (Rp) |

Pajak PPh.

_ NI ':Hohor.':Bers'ilii :

)

SOmsE

®

Ayu Yullyam . '_ .

- Adr_nin_istrjé'tién Officer .

12 Bulan | 2330000

| s2s0 |

2314750

\Nieke Puspa De\n

 Adminitrtion Offcer | 15 gy | 23

39750

_ _Dhanu Trmandha_ L

~ Administration Officer -

28813

Caarier |

-I—Eanifa_h Marhaihah ~

i Adm_ih'is_trét_iqn ;_orréc_e_r’,

| 200 | 2920000 1

44750 |

2875250 |

~Nina Wuriana . 70+

Aamiisalon Ofcer | 13 pian

73308600 | gupap

- "34244?42'0’5-';5 '

Indah Rosanti ~~~ {- Administration Officer -

|12 Butan

3395000 [ 4y 1gg |

3351812° |

- Anissa Kusumawanti- |

13:420.000

. 89.750

3380250 |

_ . _.Syahrddin

4320000 | gg 55

4230562 |

- Wulani Klaudya

._Tranner& Dukungan_
3 Pengguna

" | 12Bulan.

20000 | gy |

3506187

10

Pengguna

 Wening Dyah _Ca[jfiahi Traaner & Dukungan e

| 5 har | 1520000

1520000 |

1

* Purwoko Sefiawan | :.-Tfamer&mkunga'?

Pengguna

| 12 Bulan | 3192:000.

| 58500

12

Pengguna

Gama Maulana Pitra” | - -Tramer& DUKU“QHH”:'--’" L

| 260 | 3020000

41313

2078687 |

13

Taufig Mun'im "Tra‘”er& D”kungar_‘

Pengguna

| 125 | 3970000

40375 | _-_:3;'1'2':9;6'2_5 S B

jdih.Ikpp.go.id




| 14

Astrie Citra Hapsari |

-_Tramer & Dukungan
| 12Bulan |

' Pengguna

33000 | ou7s0

‘3285250 |

15

“Ibnu Kusumio Baskara -

: .Tramer & Dukungan o

Pengguna

1 2 -B'U_lé"r'i' :,: : 2573000

| -27.400

| 2845600 |

18

Amanda Ratri Martiana |

-'-Tralner & Dukungan' i
Pengguna _'

27400 |

2545500 |

17

Dyah Hanif Citra ™| - T.ramer&DUku”g_anTj: i
TR R Pengguna S

|12 Bulan | 3370000 4

50,375

~3319.625 -

18-

Ichwan Fajar Harika " .

: ._".Tramer&Dukungan

Pengguna

1 Bulan

|- 3.920.000

77875

3sanizs |

19

. Merlyindira " "

: Pengguna

—] _Tralner & Dukungan : R
~[-12'Bulan’; ;__3,__.7;9_.999

84750

3635250 |

20

* Ahmad Arifin

Z_.Tramer&Dukungan_

Pengguna i

| 12Bulan | 2470000

56375

3414825 |

21

Adi Rakhmat Pratomo | - .;Trasner & Dukungan o

Pengguna

52875

aserizs |

22

Nofi Arpandadi e

'. 7-"Tra:ner&Dukungan_.._--.;_ |
__Pengguna R

| 12 Butan | 27709000 |

78813 |

13691187

23

- Arif Hermawan . |

.:'HeipdesktA.ﬂaivze | 12 Bulan |-

oa00250 |

|24

- Devita Nurbayani = | |

He!pdesk Ana!yze

128ulan 2400

25750

s |

25

: .__.Suryacii

: .Network Admlmstrator:_-j s :. : 12 Buian |2

2 670 ooo____ 32250

| 237750 |-

26

Johani.

_-'_:-Network Admmlstrator_: 12 Buian

[ 020 000

© 49.750

. __;':2.9“50.:2'5:0' =

27

Novi Indriyani

T j-Network Admmlstra’cor 12BU13”

70000 | 7o

28

Nana Mulyana _

w Network Admlmstrator 125ulan |

4 062 soo_ 76563

3985937 |

29

Novn Rohmawat:

Log;stac Spec1ahst

92875

4427425 |

30

: Ch|tra Poespa Prlhartlm

Techmcal erter

g 128uian y :_':- f3 500 000-

samez |

31

' Irene W:edha A .

Pgmm 12 Bulan |

| .4-'320-'000. | 11azs0

o |

32

Ellyda Rahmawatl T

- _I?_rogrammer_. i

. 12Buian - 4 320 000

| 108313

Cazizesr |

33

Amelfa lst|ana _

3 620 000___._ ~779.750

| sszso |

34

Retno Saw:trt Isnaln

 Programmer

12 Bulan- 3 590 000 |

78250

3511750 |

35

AbduIWahld I

Programmer - 0

T2 Bulan

4120000 | doa7s0 |

4.015.250

 jdih.Ikpp.qo.id




36

 Avief Ferdian

Programmer -

12 Bulan '

3 590 OOO

178250

- 3.511.750

37

Muhan}madfllyas'_'_ _ Ll

.. Programmer

6 Bulan

4 745 OOO

| Ha6000-

 4609.000 |

38

Chipta Perdana - "«

.__-_4._745_.000_

| 136000 |

4609.000° |

b DEPUTI BIDANG
e f_MONlTORING EVALUASI DAN

PENGEMBANGAN SISTEM

-;{-p_.;.N:P. 19650809 199003 1

_ INFORMASI

CLKPP .

Rob Asad Survo

’ Jﬁm -

idiklkpp go.id




KEBUTUHAN & JANGKA WAKTU KONTRAK

PENYEDIA JASA PERORANGAN UNTUK TENAGA BANTUAN OPERASIONAL. Dl
DIREKTORAT PENGEMBANGAN SISTEM PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK PADA
LEMBAGA KEBIJAKAN PENGADAAN BARANG/JASA PEMERINTAH

No. Jabatan Jurnlah Kebutuhan Jangka Waktu Kontrak
(D (2) (3) (4)
MAK 3932.006.001.011.522191, kegiatan Pengembangan SPSE dan Sistem Pendukungnya

1 Programmer 5 Grang 12 Bulan

5 Tehnical Writer 1 Orang 12 Bulan
MAK 3932.003.001.012.522191, kegiatan Sistem Pendukung SPSE

1 Programmer 3 Orang 12 Bulan
MAK 3932.003.001.011.522191, kegiatan Dukungan implementasi LPSE

1 Program Officer 2 Orang 12 Bulan

2 Administration Officer 8 Orang 12 Bulan
MAIK 3932.005.001.011.522191, kegiatan Standarisasi Layanan Security dan Capacity LPSE

i -~ Network Administrator 4 Orang 12 Budan

5 Trainer dan Dukungan 14 Orang 12 Butan

Pengguna
3 Logistic Spesialist 1 Orang 12 Bulan
4 Helpdesk Analis 2 Orang 12 Bulan
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